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A Gyermekétkeztetési szabalyzat célja, hogy a Népjoléti Szolgalatndl meghatérozasra
keriiljenck azok a szabalyok, amelyeket a gyermekétkeztetés soran érvényesiteni kell.
A szabalyzat hatalya kiterjed minden intézményi gyermekétkeztetést igénybe vevore.

A telepiilési onkormanyzat gyermekétkeztetést biztosit az dltala fenntartott 6vodaban, tovabba
a kozigazgatasi teriiletén a tankeriileti kézpont, illetve a szakképzési centrum részeként miikodo
nevelési — oktatasi intézményben, illetve szakképzo intézményben.

A Népjolét Szolgalat feladata a gyermekétkeztetés, melyet a cellddmolki és sagi f6zokonyha
mitkodtetésével biztosit.

1. Jogszabalyi hattér

- csalddok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény

- a személye gondoskodast nyqjtdé gyermekjoléti alapellatasok és gyermek-védeimi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhaté bizonyitékokrol
szolo 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet

- a fizetendé gyermekétkeztetési téritési dijakrél sz6l6 mindenkor hatalyos
onkormanyzati rendelet 11/2021. (VIL.1.)

2. A szabalyzat tartalma

Az intézmény Gyermekétkeztetési Szabalyzata a kovetkezo témakhoz kapcsoloddan tartalmaz
eldirasokat:

- Gyermeketkeztetés

- A téritési dij befizetése

- Az cllatasok igényléséhez és a téritési dijak megallapitasdhoz felhasznalhato
bizonyitékok kore

3. A szabalyzat teriileti hatalya

Népidléti Szolgalat Alsdsagi Konvha (9500 Celldomolk, Sagi u. 167.

Celldémélki Varosi Ovoda 9500 Celldémélk, Koptik Odé u. 10.

Cellddmélki Varosi Ovoda Vérosmarty tti Tagévoda 9500 Celldomélk, Vordsmarty u. 1.
Celldsmélki Varosi Ovoda Alsosagi Tagovoda 9500 Celldsmolk, Sagi u. 174.

Dr. Nagy Laszlo EGYMI Ovoda Celldomélki Telephelye 9500 Celldomolk, Széchenyi u. 16.
Celldomolki Varosi Altalanos Iskola Alsosagi Tagiskol4ja 9500 Celldomolk, Sagi u. 167.

Népioléti Szolgalat Cellddomolki Konyha (9500 Celldomolk, Arpad u. 33.)

Celldémalki Varosi Altalanos Iskola 9500 Celldomalk, Arpad u. 34.
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Dr. Nagy Laszl6 EGYMI Altalanos Iskola Celldémdlki Telephelye 9500 Celldomélk,
Széchenyi u. 16.

Berzsenyi Daniel Gimnazium 9500 Celldomdlk, Nagy Sandor tér 13.

Vas Varmegyei Szakképzési Centrum E6tvos Lorand Szakképzo Iskola 9500 Cellddmolk, Sagi
u. 65.

4. Intézményi gyermekétkeztetés

Ha a sziil, torvényes képvisel6 eltérfen nem rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés
keretében a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai
tanitasi napokon az 6vodaban és a nem bentlakasos nevelési-oktatési intézményben a déli meleg
foételt, valamint a tizérai és uzsonna forméjaban két kisétkezést kell biztositani.

Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskolaban az a tanul¢ is, aki a napkdzit nem
veszi igénybe. Az étkezés koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.

A fenntarté dnkormanyzat a fizetend6 téritési dijrol rendeletet alkot.
A sziil6 a helyi 6nkormanyzat rendeletében foglaltak szerint kteles a téritési dijat megfizetni.

A személyi téritési dijat a gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy havi id6tartamra elore kell
megfizetni.

Az intézményi gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe,
a szilb a Népjoléti Szolgalat altal megadott telefonszamon, e-mail cimen bejelenti:

- atavolmaradast és annak varhato idGtartamat, valamint

- a tavolmaradasra okot ado koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor
veszi igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést

- asziil6 a bejelentést kdvetd naptdl a tdvolmaradas idejére mentesiil az intézményi
gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

5. Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az 6vodai nevelésben részesiild
gyermek szdmadra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos,

- csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- nevelésbhe vételét rendelte €l a gyamhatdsag,

- csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaldi, egészségbiziositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté dsszegének 130%-at.

328/2011. (XI1.29.) Kormany rendelet 6. melléklete; nyilatkozat a Gyvt. 21/B § (1) bekezdés
a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolcsédei ¢s oOvodar gyermekétkeztetés
igénybevételéhez /1. szamu melléklet/.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga alapozza meg, az ingyenes
vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést és a téritésidi) -fizetési mentesség a



rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag kezd6 idopontjatol, legkorabban
az cllatas igénybevételének elso napjatol illeti meg a kotelezettet.

Az intézményi gyermekétkeztetést az oktatdsi intézményekben ingyenesen, illetve
kedvezményesen kell biztositani,

1-8 osztaly /2. szami melléklet NYILATKOZAT - étkezési igény/
- harendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
- tartosan beteg, vagy fogyatékos, sajatos nevelésii igényii
- csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek
- nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

Gimnazium, szakképzd iskola /3. szamu melléklet NYILATKOZAT étkezési igény/:
- harendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
- tartésan beteg, vagy fogyatékos, sajatos nevelésii igényi
- csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek
- nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag
- utdgondozoi ellatasban részesiil.

Ha a gyermek ingyenes és kedvezménye intézményi gyermekétkeztetésre is jogosult, szdméra
az ingyenes étkezésre valo jogosultsagot kell megallapitani. Ebben az esetben a kotelezettnek
kizarolag az ingyenes étkezésre valo jogosultsag feltételének fennallasat kell igazolnia.

Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy
jogcimen vehet6 igénybe.

A Népjoléti Szolgalat vezetdje az ingyenes €és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
feltételeirdl az igénybevétel modjarol tajékoztatja a kotelezettet /4. szamu melléklet/:

- beirataskor

- az cllatas igénybevételének megkezdésekor

- az ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek
megvaltozasakor.

6. Sziinidei gyermekétkeztetés
A telepiilési onkormanyzat a szilinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatridnyos helyzetii gyermek részére ingyenesen

biztositja az 6voda/iskola zarva tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon.

A Népjoléti Szolgalat Celldomolki ¢és Alsosdgi Konyhdjan biztositott a sziinider
gyermekétkeztetés.

7. A téritési dij befizetés

Szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrsl szolo 11/2021. (VIL.1.) énkormanyzati rendelete
hatarozza meg a gyermekétkeztetési téritési dij fizetését.



(3) A gyermekétkeztetés téritési dijat elore, a targyhot megel6zo honap 25. napjaig koteles a
szolgaltatast igénybe vevd gyermek (a tovabbiakban: Jogosult) torvényes képviseldje ( a
tovabbiakban: Kotelezett) megfizetni. A téritési dij megfizetésévek a Kotelezett a kovetkezd
honapra, mint tirgyhdénapra rendeli meg a Jogosult részére az étkezési szolgaltatast.

(4) Amennyiben a Kételezett a rendeletben rogzitett hatandoig nem fizeti meg a téritési dijat,
vagy korabbi, téritési dij megfizetésének elmulasztasabol eredd hatralék all fenn, ugy a Jogosult
a targyhavi étkezési szolgaltatas igénybevételére nem jogosult. Abban az esetben, ha a
Kotelezett a téritési dijat, illetve a hatralékot hataridon til egyenliti ki, Ggy a jogosult a teljesités
napjat kovetd 5. munkanaptdl veheti igénybe az étkeztetési szolgaltatast.”

Az intézményi gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak eldre torténd megfizetése esetén, ha
az adott honapra fizetendd téritési dij 6sszege kevesebb, mint a mar befizetett Osszeg, ugy a
tobbletet a kovetkezd fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a
fizetendd téritési dij Osszege novekszik, a befizetett €s a ténylegesen fizetendd Osszeg
kiildnbozetét visszamendleg kell megfizetni.

8. Az ellatasok igényléséhez és a téritési dijak megallapitasahoz felhasznalhaté
bizonyitékok kire

A gyermekétkeztetés dokumentalasara kijelolt személy az étkezést igényld nyilatkozatokat,
valamint az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetéshez sziikséges dokumentumokat
nyilvan tartja.

Az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetéshez sziiksége nyilatkozatok, dokumentumok:
- A normativ kedvezmény megallapitasadhoz be kell szerezni a kotelezett nyilatkozatat
A személyi téritési dij megallapitasdhoz, a kotelezett 6. melléklet a 328/201 1. (XI1.29-)
Korm. rendelethez nyilatkozatot nytjt be, 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez
nyilatkozatot és az adott jogcim igazolasira dokumentumot nyujtja be az
intézményvezetdnek.
A kotelezett egy nyilatkozatot nyujt be, ha az ugyanazon intézményben jaré tébb
gyermeke utan azonos jogcimen igényli az ingyenes vagy kedvezményes
gyermekétkeztetést.

A nyilatkozatnak tartalmaznia kell a gyermekek szamat.

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsigot megallapité
hatosagi dontés masolata

- tartds betegség esetén szakorvosi, ennek hianydban igazolas a magasabb 8sszegii
csaladi potlék megallapitasarél/hatarozat

- fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitacios bizotisag szakvélemeényevel kell
igazolni-



Az igénylés beadasat kovetden bekdvetkezett valtozast az intézmény vezetdjének a valtozast
kovetd 15 napon beliil irdsban be kell jelenteni.
Zar6 rendelkezések

Jelen szabalyzat 2025, aprilis 16-t0] hatalyos. A szabalyzat egy példanya a kdzponti irodaban
és az intézmény iktatojaban is megtalalhato.

Celldomolk, 2025. aprilis 16.

a%oltan

igazgatd



1.szamu melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelethez’

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsddei, mini bélesddei és ovodai

gyermekétkeztetés igénybevételéher—

1. Alulirott ......oocvviiiiiiiiiinns (sziiletési Név: .......occeeveevieeieennen. , sziiletési hely, ido ................. ]
........... ANYJATEVE! Looioiiiiiiiiieeiinnene) seieriesinesiesesnesreeenennneeeo. SZAIMN alatti lakos, mint a

| 0 O SR nevii gyermek (sziiletési hely,1d6 ................. v e e anyjaneve;
................................................... )

1 nevil gyermek (sziiletési hely, idG ..oy vvee e o anyja neve;
................................................... )%

L3 e nevil gyermek (sziiletési hely, 1d6 ................., ..... ... ... anyja neve:
................................................... ) g

sziildje/mds 16rvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhuzandd) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szo6lé 1997, évi XXXI tdérvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjin kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ... év ... hénap .....
napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)= csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,¥**

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f)} csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢s nyugdijjarulékkal
csOkkentett, azaz nettd Osszegének 130%-at.

la— Az étkeztetés biztositasat
o kizarolag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

O a déli meleg foétkezeés mellett két kisétkezés, vagy



0 bélcséde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli féétkezes és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.
1b.= Kérem diétas étrend biztositdsat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a
kovetkezd egészségi dllapotra tekintettel: ...........cocvvviiiniinni
2. Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.
DAtUM: oo
az ellatast igénybe vevd
(sziilo, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nydjto neveldsziild, intézményvezetd)

alairasa

* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utdn
ugyanazon jogcimen igényli a sziild/mas torvényes képviselo/gondviseld a normativ
kedvezményt. Ha kiilonbézik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A
gyermekek szamanak megfelelden a sorok értelemszertien bovithetdek.

** A megfelel6 pont jeldlend6! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben
az ellatast igénybe vevé gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

**% A oyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy
lakasban egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé 18 éven
aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai
oktatasban részt vevo, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt
vevd vagy felsOoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és életkortol
flggetlentil a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelOsziilonél
ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett

gyermek és utégondozoi ellatasban részesiild fiatal felnott.



Tajékoztato a nyilatkozat Kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban
Jfoglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1.= A feltétel csak bolcsédei, mini bolcsddei ellitasban vagy dvodai nevelésben részesiilé
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre valo jogosultsagot, ha a csalddban az
egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettod
Osszegének 130%-at.

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend6 személyek kore: a kérelem benyujtasanak
idépontjaban kozds haztartasban ¢l6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban
egyitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezo

2.1, sziilét, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kodznevelési
intézményben nappali rendszerii oktatasban részt vev) vagy felsdoktatasi intézményben nappali
képzésben tanulé gyermeket és életkortol fiiggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermeket, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal ethelyezett gyermeket, valamint a
nevel6sziillonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket €s utégondozdi eliatasban részesiild fiatal
felnottet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykonyv csaladdjogra iranyadé
szabalyai alapjan a sziil6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jévedelemadorol
sz0lo torvény szerint meghatarozott, belfoldrol vagy kiilfoldrol szarmazd - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jJ6vedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszersitett vallalkozor adorol, illetve az
egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast
kell fizetni. Igy kiilénosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonybol
szarmazo jovedelem é€s tappénz,

3.2. tarsas ¢és egyéni vallalkozasbol, oOstermel6i, illetve szellemi és mas o6nallo
tevékenységbdl szarmazo jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességti személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatds, rehabilitacios ellatas), nyugdijszeril ellatasok (példaul korhatar elotti ellatas),

3.4.~a gyermek ellatasahoz és gondozasihoz kapcsolodé tamogatasok [killonodsen:

csecsemogondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd
10



ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatasok (kiilénosen: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idoskornak
jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, osztondij, értékpapirbél szarmazd
jovedelem, kis dsszegl kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat megel6z6 honapban kapott
osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo
jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat megel6zé tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy
havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij Osszegét jovedelemcsokkentd tényezdként kell
figyelembe venni.

7. Nem minésil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szociélis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993, évi Il torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kiillondsen a rendkiviili telepiilési tAmogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az
adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytjtott
tamogatast ¢s potlékot, a gyermekvédelmi nevel6sziilok szamara fizetett nevelési dijat €s kiilon
ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi timogatast. Nem
mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszerisitett foglalkoztatasrol sz4olo tdrvény alapjan térténd munkavégzeés révén szerzett
bevétel, tovabbd a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviilt keresettel jard
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartsi munkara létesitett munkavégzésre
iranyulo jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megeldézden megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy tére jutd havi jovedelem Osszegének kiszamitasa: a csalad dsszes netto
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes Osszege]
csokkentve a fizetett gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal

figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].
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2. szamu melléklet

NYILATKOZAT

Etkezési igény ......... Levervnnns tanévre
| RN 111 o 11 RS (szUletési NV ..o 3
sziiletési hely és1d0: .....coocoeirineneen ; anyja
NEVE. covnieieirecerersreeerenas OO SUCUUOUN . WUUUPUOUTUPUOROURTRUOOURROURY. WO D SO
.. szam alatti lakos), mint a
|| e o T T TP YT ey nevil gyermek (sziiletési hely és
1dO oo P s A 3 ANYJA NEVE. it ;
lakeim: ... ),
1 — - nevii gyermek (sziiletési hely és
1d0 . 3 cemee e e BNYJA NEVE! .eovveererrereniireneereermemeesrsasssssssasnns J
lakeim: ..o ),
L e nevil gyermek (sziiletési hely ¢€s
1A o T kTreTS ANYJA NEVE. .eovviieirieeeirnieeeneeneesneesenesresesssesaes ;
lakelm: ..o, ),

sziiléje/mas torvényes képviselje (a megfeleld alahiizando) a gyermekek vedelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1) bekezdés b) —d) pontja és
(2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételét az
alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek): **

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ........ €V i hénap .... napjatol,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos, sajatos nevelési igényll

c) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***(1.1-1.3. pontok kitdltése kotelezd, a
csaladban nevelt 6sszes gyermeket kérjik felsorolni!)

d) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag.

2. Etkezést igényelem: (a vélasztott lehetéség alahiizandé)
s tizorai—ebéd—uzsonna

tizorai-ebéd

ebéd

ebéd-uzsonna

nem kér étkezést,

3. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahuzando!) a
kovetkez6 egészségi allapotra tekintettel: ...,

4. Biintet6jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozdlt adatok a valosagnak
megfelelnek, egyittal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez tortend felhasznalasahoz.

5. A fenti adatokban tértént valtozast 15 napon beliil hivatalos okirat bemutatasaval a sziilé

koteles igazolni. A bejelentés elmulasztasa miatti téritésidij—szamitas kdvetkezményeit a
sziilo viseli.
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6. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a mentességre vonatkoz6 jogosultsag nem all fenn,
illetve a jogosultsagot a jogszabalyokban eldirt mdédon nem igazolom és a targyhonapot
megelézé honap 20. (huszadik) napjaig az étkezési téritési dijat elére nem fizetem meg, ugy
az adott targyhénapban a gyermekem nem jogosult étkezésre.

DIALUITL oo e s e

....................................................

sziilo vagy gondviseld alairasa
NYILATKOZAT

Tudomasul veszem, hogy a kozétkeztetés soran gyermekem személyes adatai, ilietve a
torvényes képviseld személyes adatai kezelése esetében az adatkezelés jogalapja a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pontja: az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges.
Tudomasul veszem, hogy a kapcsolattartashoz sziikséges e-mail cim és telefonszam esetén az
adatkezelés jogalapja az altalam megadott hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont),
amelyet barmikor indokolas nélkiil visszavonhatok.

Nyilatkozom, hogy az Adatkezel6 altal készitett adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat
megismertem és tudomasul vettem, tisztaban vagyok a kezelt adatok koérével, az adatkezelés
céljaval, jogalapjaval és id6tartamaval. Ezen tiimenden tdjékoztatast kaptam arrdl, hogy az
Adatkezelési tajékoztato elérhetd az Adatkezeld honlapjan, tovabba hozzaférhetd az étkezési
helyeken. Kijelentem, hogy az altalam megadott adatok a valosagnak megfelelnek.

Erintett (étkezést igénybe vevd) adatai:

Gyermek

T s B A0 Bt e BB O DO D O OO OO OO
Torvényes

LS (e o B e e T e
Oktatasi intézmény, osztily:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

nyilatkozd neve, aldirasa
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Hozz4jarulok, hogy az Adatkezeld

0 telefONSZAMOMAL .. ... \itit it e e kezelje,

oe-mail CImemEt .........cooiiiiiiiit i kezelje,

o atutalassal torténd fizetés esetén bankszamlaszamomat

kezelje.

Ezen hozzajarulé nyilatkozat nem vonatkozik a kezelt adatok harmadik személy részére
torténd atadasara, ez a torvényben irt kivételekkel kizarélag az el6zetes hozzajarulasommal
torténhet. Jelen hozzajaruld nyilatkozat barmikor korlatozas, feltétel és indokolas nélkiil
visszavonhato az Adatkezel6hoz postai uton vagy e-mail-ben eljuttatott nyilatkozattal.

A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapulo, a visszavonas elétti
adatkezelés jogszertiségét. Kijelentem, hogy ezen hozzajarulasomat 6nkéntesen, minden kiilsé
befolyas nélkiil, a megfelel tajékoztatas és a vonatkozo jogszabalyirendelkezések
ismeretében tettem meg.

Tajékoztatjuk Onéket, hogy a téritési dij 6sszegérdl e-mailben értesitést kaphatnak. Ehhez
szilkséglink van a Hozzajéruldnyilatkozat pontos kitéltésére, aldirdsara. Amennyiben a
nyilatkozatot nem téltik ki, ugy a jelenlegi adatkezelési szabalyok szerint nem tudunk
Onokkel kapcsolatot tartani sem telefonon, sem elektronikus modon; a fizetendd 6sszegrél a
szamlamasolatot sem tudjuk emailben eljuttatni.

Ha atutalassal kivanja a téritési dijat fizetni, 0gy legyen szives hozzajarulni a bankszamla
szamanak beirasaval és a nyilatkozat alairasaval annak kezeléséhez.3

Celldomolk, 202.. ...,

Nyilatkozattevd koltségviselo alairasa
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3. szama melléklet
NYILATKOZAT

Etkezési iZény ...ooovelcisnees.. tanévre

Lo AlUliratt:conoamsasnarmansn s tu g (sziletesi név: o soamnnsniiibeiia =
gziletesi hely 88 18, . omarensmmnune ; anyja

TUEVES ot s i N b R Sy R A T A TR W e B A s e S R i
.. szam alatti lakos), mint a

Li L oo mesemnssini i snsaninisainss REVIL EVETTRCK (S2ilciési hicly ¢s

B e e LT T A MENE L s R R s

lakeim: ..o,

R e R PR nevil gyermek (sziiletési hely és

1dO e B sanzomar il AN IV i e i e i g

il iy | OO SRS S |

L o cnupidsanniineaniinainuis sussonevikgyenmek (szilletesi hely és

WG e P ANYJA NV ooviiniieeeireneeeresesesneasesesssesnssneee

T o i | M ST e

Sziilbje/mas torvényes képviseldje (a megfeleld alahiizandod) a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1) bekezdés b) —d) pontja és
(2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezmeényes gyermekétkeztetés igénybevételét az
alabbi jogeim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek): **

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ........ BV e hoénap .... napjatol,
b} tartosan beteg vagy fogyatékos, sajatos nevelési igényt

¢) csalddjaban hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek, ***(1.1-1.3. pontok kit6ltése kotelezo, a
csaladban nevelt 6sszes gyermeket kérjiik felsorolni!)

d) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

e) utdgondozoi ellatasban részesiil.

2. Etkezést igényelem: (a vélasztott lehetdség alahtizando)
e c¢bed
o nem kér étkezeést.

3. Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kdzolt adatok a valdsadgnak
megfelelnek, egyittal hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez tértend felhasznalasahoz.

4. A fenti adatokban tortént valtozast 15 napon beliil hivatalos okirat bemutatasival a szild
koteles igazolni. A bejelentés elmulasztasa miatti téritésidij—szamitas kovetkezményeit a
sziil6 viseli.

5. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a mentességre vonatkozo jogosultsag nem all fenn,
illetve a jogosultsagot a jogszabalyokban eldirt modon nem igazolom és a targyhdénapot
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megel6zé hénap 20. (huszadik) napjaig az étkezési téritési dijat elére nem fizetem meg, Ggy
az adott targyhénapban a gyermekem nem jogosult étkezésre.

DA e T R S e

szilld vagy gondviselo alirasa

NYILATKOZAT

Tudomasul veszem, hogy a kozétkeztetés soran gyermekem személyes adatai, illetve a
torvényes képviseld személyesadatai kezelése esetében az adatkezelés jogalapja a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pontja: az adatkezelés kozerdekil vagy azadatkezeldre ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikség.

Tudomasul veszem, hogy a kapcsolattartashoz sziikséges e-mail cim és telefonszam esetén az
adatkezelés jogalapja azaltalam megadott hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont),
amelyet barmikor indokolas nélkiil visszavonhatok.

Nyilatkozom, hogy az Adatkezel§ altal készitett adatkezelési tdjékoztatoban foglaltakat
megismertem ¢és tudomasul vettem, tisztaban vagyok a kezelt adatok korével, az adatkezelés
céljaval, jogalapjaval és idétartamaval. Ezen tilmenden tajékoztatast kaptam arrdl, hogy az
Adatkezelési tajékoztato elérheto az Adatkezeld honlapjan, tovabba hozzaférhetd azétkezési
helyeken. Kijelentem, hogy az altalam megadott adatok a valésagnak megfelelnek.

Erintett (étkezést igénybe vevé) adatai:

Gyermek

TSR por oo P o T D0 OO O T O T Y S T K YT Tr T e
Toérvényes

R TR renprennanonaaononamocesnonmeoceaneimneneoanean0anoanSon0000oeoueno00on0aaosoadiaguaaoaas
Oktatasi intézmény,

TR coomoooooocasosonossaomes o e O O On OO E0aa000aIaaCa000000000C0ES
Gyermek oktatasi

AZOMOSILEOJAI uuiinrrinerieranisrisesssaresssonntonasorssonsonsosnosssnssnsssnsans feeemeieecseseteisiiisanes

Celldomolk, 202.. .........cooiiiini

nyilatkozd neve, alairdsa
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Hozzajarulok, hogy az Adatkezeld

o telefonszamomat ... kezelje,

oe-mail cimemet ... ... kezelje,

o atutalassal torténd fizetés esetén bankszamlaszamomat

kezelje.

Ezen hozzajarul6 nyilatkozat nem vonatkozik a kezelt adatok harmadik személy részére
torténd atadasara, ez a torvényben irt kivételekkel kizardlag az el6zetes hozz4jarulasommal
torténhet. Jelen hozzajarulod nyilatkozat barmikor korlatozas, feltétel és indokolas nélkiil
visszavonhatd az Adatkezelohoz postai Giton vagy e-mail-ben eljuttatott nyilatkozattal.

A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elotti
adatkezelés jogszeriiségét. Kijelentem, hogy ezen hozzajarulasomat énkéntesen, minden kiilsé
befolyas nélkiil, a megfeleld tajékoztatas és a vonatkozo jogszabalyirendelkezések
ismeretében tettem meg.

Tajékoztatjuk Onoket, hogy a téritési dij dsszegérdl e-mailben értesitést kaphatnak. Ehhez
sziikségiink van a Hozzajarulonyilatkozat pontos kitdltésére, aldirasara. Amennyiben a
nyilatkozatot nem toltik ki, (igy a jelenlegi adatkezelési szabalyok szerint nem tudunk
Onékkel kapcsolatot tartani sem telefonon, sem elektronikus modon,; a fizetend6 6sszegrél a
szamlamasolatot sem tudjuk emailben eljuttatni.

Ha atutalassal kivanja a téritési dijat fizetni, gy legyen szives hozzajarulni a bankszamla
szamanak beirasaval és a nyilatkozat alairasaval annak kezeléséhez.

Celldomélk, 202.. ...l

Nyilatkozattevo koltségviselo alairasa
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4, szamu melléklet
TAJEKOZTATO

Az étkezés igénylése, lemonddsa:

- a gyermekek, tanulok szamara az étkezés, a téritési dij befizetésével keriil
megrendelésre

- amennyiben a sziilé/gondviseld a dijat nem fizeti meg a kiirt hataridore, az azt jelent,

hogy az étkezést nem kivanja igénybe venni

- Az étkezés lemondasa a targynapot megelézé munkanapon 10:00 oraig lehetséges.
A lemondast iigyintézoi telefonszimunk rogzitéjére 06-95-521-910 (reggel 7:30 ératdl)

vagy,
e-mailben az etkezes3.nsz@celldomolk.hu cimen kell bejelenteni. Mindkét esetben meg
kell adni a gyermek nevét, osztalyat ill. a lemondani kivant napot/napokat.
- A gyermek hidnyzasa, betegsége, tavolléte esetén, a gyermek étkezését le KELL
mondani, az INGYENESEN étkezé gyermekekre vonatkozoéan is.
- A gyermek, tanulé hianyzasa automatikusan nem vonja maga utan az ¢tkezés

lemondasat! Nem elegend6 az iskoldnak bejelenteni a tdvolmaradast, a fent emlitett
elérhetdségeken is jelezni kell azt!

- Mivel az étkezés mar elore ki van fizetve, a bejelentett hianyzasi napokra érvényes
¢tkezési dijat a kovetkez6 havi fizetéskor/szamlazaskor irjuk jova.

- Az étkezés tipusa év kdzben kizarélag minden honap 1-td] valtoztathato meg, ezt eldtte
honap 25.-ig jelezni kell a fenti elérhetdségeken!

- Végleges lemondas, jogviszony megsziines, kiiratkozds esetén: elszamold egyenleg
kérhetd a fent emlitett elérhetdségeken. Minden esetben a sziil6, gondviseld irasos lemondé

nyilatkozata sziikséges!
Az ingyenes és kedvezményes étkezés igazolasa:

- Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kell igazolni:

- Az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulé utan, ha
olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, elegendd a
kotelezett (sziil6) nyilatkozata. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény esetén
hatarozatot, nevelésbe vétel esetén igazolast, tartds betegség és fogyatékossag esetén a
magasabb Osszegii csaladi potlékra vald jogosultsag igazolasat — annak hianyaban a

szakorvosi vagy szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleményét — csatolni kell.
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Alulirott vallalom, hogy a megrendelt étkezés téritési dijat a targyhonapot megel6zé honapban

megfizetem.

Szulé/Gondviseld
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TAJEKOZTATO

Az étkezés igénylése, lemondasa:

- a gyermekek, tanuldk szdmara az étkezés, a téritési dij befizetésével keril
megrendelésre

- amennyiben a sziilé/gondvisel6 a dijat nem fizeti meg a kiirt hataridore, az azt jelenti,
hogy az étkezést nem kivanja igénybe venni

- Az étkezés lemondasa a targynapot megel6zé6 munkanapon 10:00 éraig lehetséges.

A lemondast ligyintéz6i telefonszamainkon 06-95-777-530 vagy 06-70-338-12-55 (reggel 7:30

oratol) valamint,

e-mailben az alsosagi.konyha@celldomolk.hu cimen kell bejelenteni. Mindkét esetben meg

kell adni a gyermek nevét, osztalyat ill. a lemondani kivant napot/napokat.

- A gyermek hidnyzasa, betegsége, tavolléte esetén, a gyermek étkezését le KELL

mondani, az
INGYENESEN ¢tkez6 gyermekekre vonatkozoan is.

- A gyermek, tanulé hidnyzasa automatikusan nem vonja maga utin az étkezés
lemondasat! Nem elegendd az iskoldnak bejelenteni a tavolmaradast, a fent emlitett
elérhetdségeken is jelezni kell azt!

- Mivel az étkezés mar elore ki van fizetve, a bejelentett hidnyzasi napokra érvényes
étkezési dijat a kdvetkez6 havi fizetéskor/szamlazaskor irjuk jova.

- Az étkezés tipusa év kozben kizarolag minden hénap 1-t6l vaitoztathatdé meg, ezt elotte
honap 25.-ig jelezni kell a fenti elérhetésegeken!

- Végleges lemondas, jogviszony megsziinés, kiiratkozis esetén: elszimoloé egyenleg
kérheté a fent emlitett elérhet6ségeken. Minden esetben a sziilé, gondviseld irdsos lemondo

nyilatkozata sziikséges!
Az ingyenes és kedvezményes étkezés igazolasa:

- Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nyiijto gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolo
328/2011. (X11.29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kell igazolni:

- Az 1-8. évfolyamon nappali rendszeril iskolai oktatasban részt vevd tanulé utan, ha
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olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, elegendo a
kotelezett (sziild) nyilatkozata. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén
hatarozatot, nevelésbe vétel esetén igazolast, tartos betegseg és fogyatékossag esetén a
magasabb Osszegli csaladi potlékra vald jogosultsag igazoldsit — annak hianyaban a

szakorvosi vagy szakértoi és rehabilitacios bizottsag szakvéleményét — csatolni kell.

Alulirott vallalom, hogy a megrendelt étkezés téritési dijat a targyhoénapot megel6z6 honapban

megfizetem.

......................................................

Szild/Gondviseld
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